
Concejo Municipal
de C¡veñas

Coveñas-sucre 10 de abril año 2026.

ORDEN DEL OÍI

1. Verificación del Quórum.

2.Lectura del orden del día.

3. Instalación de la reunión.

4. Socialización del Plan Anual de Auditorias 2026.

5. Intervenciones y observaciones.

6. Aprobación del plan de Auditoria 2026 del Concejo

Municipal de Coveñas.

7. Cierre.

coNcEro MUNTclPAL DE coveñas, sucRE
NIT:823.O04.035-1 .Carrera 25 N'9 - 79 Guayabat - Coveñas-Código Posta[ 706050
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courrÉ INSTITUCIoNAL DE cooRDINACIÓN on coNTRoL INTERNo

FECHA: 10 de abnl de2026
HORA; 10:00 A.M.
LUGAR: RECINTO DEL CONCEJO MIJNICIPAL DE COVEÑAS - SUCRE.

ASUNTO: Socializ¡ción, entrega y ¡prob¡ción del Pl¡n Anu¡l de Auditorias 2026, del Concejo Municipal de Coveñes.

ASISTENIE§:

FIRMACELULAR CORREOCARGOSItem NOMBRES Y APELLIDOS
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Concejo MunicipaI
de Coveñas

ACTA N1OO1

socnr-rzlcróx, ENTREGA y Apnoslcróx oul- PLAN A¡[UAL DE AUDIToRÍAS INTERNA DEL coNCEIo
MUNICIPAL DE covEÑAS - sucRE- VIGENCIA 2026
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Concejo MunicipaI
de Coveñas

EVIDED{ICIA IEE SOCIALIZACIOT.I
IEEI PIAD{I ANIUIAU DE AUDITORÍA
v[GENe[A 2ü26
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ACTA NO.OOI

covrmÉ INSTrrucroNAL DE cooRnnlcróN DE coNTRoL INTERNo

soclAt,lznctóx, ENTREGA y ApRoBAcróx DEL pLAN ANUAL DE
AuDrronÍas TNTERNA DEL coNCEJo MUNrcrpAL DE covEñes - sucRn

. VIGENCIA2O26

FECHA: 10 de abril de 2026

HORA: 10:00 A.M.

LUGAR: RECINTO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE COVEÑAS _ SUCRE.

ASISTENTES:

Se realiza apertura del Comité:

ORDBN DEL DÍA

1. Verificación del Quórum.
2. Lectura del orden del día.
3. Instalación de la reunión.
4. Socialización del Plan Anual de Auditorias2026.
5. Intervenciones y observaciones.
6. Aprobación del plan de Auditoria2026 del Concejo Municipal de Coveñas.
7. Cierre.

lw

CONCEJO MUNICIPAL DE COVEÑAs, SUCRE
].004.035- L ' Carre ra 25 N' I - 79 Guayabal - Coveñas . Códiqo Po

Item ASISTENTES CARGOS
0l DARWIN CHICA TIRADO Presidente del Concelo.
02 KELLY J. MENA OROZCO Secretaria del Conceio.
03 RAUL A. RICARDO GARCIA Asesor del área iurídica.
04 JORGE LUIS RICARDO GUTIERREZ Contador.
05 LINA PAOLA RAMIREZ SALGADO Asesor de la Oficina de Tecnología - Tic
06 CARLOS A. PESTANA IMITOLA Secretaria técnica. Unidad de apoyo

normativo
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DESARROLLO

1. Verificación del Quórum. Se realizó lectura de la lista de asistentes y se comprobó
que existe quórum suficiente para la toma de decisiones.

ASISTENTES:

2. Lectura del orden del día. Se somete a consideración el orden del día, siendo
aprobado por unanimidad.

3. Instalación de la reunión.

El señor presidente del Concejo Municipal de Coveñas da apertura a la reunión, saludando
cordialmente a los asistentes y agradeciendo su presencia y disposición para participar en

la jornada programada.

En su intervención, resalta la importancia del Sistema de Control Interno como herramienta
fundamental para garantizar la transparenciq eficiencia y buen funcionamiento de la
gestión institucional, así como el cumplimiento de los principios que rigen la función
administrativa.

De igual manera, destaca que el Plan Anual de Auditorías constituye un instrumento clave
para el fortalecimiento institucional, en la medida en que permite evaluar los procesos,
identificar oportunidades de mejora y contribuir al logro de los objetivos estratégicos de la
corporación.

Así mismo, invita a los integrantes del Comité y demas asistentes a participar activamente
durante la socialización del plan, formulando observaciones y aportes que permitan
enriquecer su contenido y asegurar su adecuada implementación durante la vigencia 2026.
Finalmente, declara formalmente instalada la reunión y da paso al desarrollo del orden del
día establecido.

Item ASISTENTES CARGOS
0t DARWIN CHICA TIRADO Presidente del Conceio
02 KELLY J. MENA OROZCO Secretaria del Conceio
03 RAUL A. RICARDO GARCIA Asesor del área jurídica

04 JORGE LUIS RICARDO GUTIE,RRE,Z Contador
0s LINA PAOLA RAMÍREZ SALGADO Asesor de la Ohcina de Tecnología -

Tic.
06 CARLOS A. PESTANA IMITOLA Secretaria técnica. Unidad de apoyo

normativo

o@oo€Dconcejodecovenas.gov.co - Cetutar: 3244L157 1.3
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4. Socialización y entregar del Plan Anual de Auditorias 2026 del Concejo
Municipal de Coveñas.

Se concede el uso de la palabra al responsable de la Oficina Asesora de Control Interno,
quien realiza la socialización y presentación del Plan Anual de Auditorías correspondiente
a la vigencia2026 del Concejo Municipal de Coveñas.

Durante la exposición, se dan a conocer los elementos esffucturales del plan, incluyendo su

objetivo general, objetivos específicos, alcance, marco normativo, metodología,
cronograma de ejecución y los recursos asignados para su desarrollo.

Así mismo, se explica que el plan fue formulado bajo un enfoque basado en riesgos y en

concordancia con el Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), priorizando los
procesos estratégicos, misionales y de apoyo que requieren evaluación durante la vigencia.
De igual manerq se detallan las actividades contempladas, tales como auditorías internas,
seguimientos, evaluaciones independientes, informes de ley y participación en comités
institucionales, indicando la periodicidad y los responsables de su ejecución.

Finalmente, se resalta que el Plan Anual de Auditorías se constituye en una herramienta
fundamental para el fortalecimiento del Sistema de Control Interno, la mejora continua de

los procesos y el cumplimiento de los objetivos institucionales.

La jefe de control interno, presenta ante el comité el:

auditorias que se relacionan a continuación:

,/ Planeación institucional.
'/ Gestión administrativa (área personal)
/ Gestión financiera (presupuesto)
{ Gestión contractual.
,/ Gestión de los riesgos.

5. Intervenciones y obseruaciones.

Durante el desarrollo de la reunión, los integrantes del Comité Institucional de
Coordinación de Control Interno y demas asistentes realizaron intervenciones orientadas al
análisis del contenido del Plan Anual de Auditorias 2026.

En dichas intervenciones se resaltó la importancia de fortalecer la articulación del plan con
los objetivos estratégicos de la entidad, así como la necesidad de priorizar los procesos con
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mayor nivel de riesgo, en concordancia con el enfoque basado en riesgos del Modelo
Integrado de Planeación y Gestión (MIPG).

Igualmente, se formularon observaciones relacionadas con la oporfunidad en la
presentación de los informes, la cobertura de las auditorías y la pertinencia de las

actividades de seguimiento y evaluación programadas.

El responsable de la Oficina Asesora de Control Interno atendió las inquietudes
presentadas, brindando las aclaraciones correspondientes y manifestando la disposición de

incorporar los ajustes pertinentes, con el fin de fortalecer la ejecución del plan y su impacto
en la mejora continua de la gestión institucional.

Por parte de la oficina de Control Interno se realizan las siguientes solicitudes y
recomendaciones:

Control Intemo.

planes de la corporación para la vigencia 2026.

el avance de sus actividades contractuales.

su cumplimiento.

correspondiente enviada por el área de contabilidad.

Finalmente, los asistentes coincidieron en [a importancia de garañizar el compromiso de
todas las dependencias en el suministro oportuno de la información requerida y en la
implementación de las recomendaciones derivadas del proceso auditor.

6. Aprobación del plan de Auditoria 2426 del Concejo Municipal de Coveñas.

Una vez ftnalizada la socialización y atendidas las observaciones e intervenciones de los
asistentes, el Plan Anual de Auditorías correspondiente a la vigencia2026 es sometido a

consideración de los integrantes del Comité Institucional de Coordinación de Control
Interno.

Analizado su contenido y verificada su coherencia con los lineamientos institucionales, el
marco normativo vigente y el enfoque basado en riesgos, el Plan Anual de Auditorías es

aprobado por unanimidad por los miembros del Comité.
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Se deja constancia de que el plan aprobado servirá como instrumento de planificación para
la ejecución de las actividades de evaluación, seguimiento y control durante la vigencia
2026, y que su cumplimiento será objeto de seguimiento periódico por parte de la Oficina
Asesora de Control Interno.

7. Cierre. No siendo otro el objeto de la reunión, el señor presidente del Concejo da
por finalizada la sesión.

En constancia firman:
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CARGO: CO¡.rlni fsJorcr

Fechai,"W"ffi
C/rgo: Asesor ff,dUu ¿" Apoyo Normativo.

Reviso y aprobsu)4¿os r^t c+1.
Nombre: Darwin Chica Tirado.
Cargo: presidente

Archivado: iy&\ud,y N-h_-
Nombre: Kelly Mena Oro2Éo.
Cargo: secretaria general. r0104/2026

Quienes, tramitamos, proyectamos y revisamos declaramos que el documento lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones
legales ügentes y, por lo tanto, baio nuestra responsabilidad lo presenkmos para la firma.


