
CONCEJO
MUNTCTPAL
DE COVENAS

NrT 823004035-1

Coveños - Sucre, Junio 30 de 2022.

Señor (es):

ERIS HERNANDEZ JUTIO
Presidente Concejo Municipol de Coveños
Lo Ciudod.

REFERENCIA: INFORME DE SUPERVIC¡óN XO O¿

ñ6-2022 DEr 2r DE ENERO DE20A¿
DEt CONTRATO No. CMC-CAG-

l. OBJEIIVO: Llevor o cobo los toreos de vigíloncio de lo ejecución controctuol e
informor ol Concejo Municipol ocerco del desonollo del mismo verificondo el
cumplimiento de los obligociones controctuoles o lo lorgo de su ejecución en
desonollo de los obligociones legoles contenidos en los ortículos 83, 84 y siguientes
de lo ley 1474 de 2211.

2. INFORMACIóN DET CONTRATO

3. DESARROTTO DE tA EJECUCION DEt CONTRATO: Teniendo en cuento que medionte

I§g"Ysñot
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CONTRATO No CMC-CAG- 00ó - 2022.
CLASE DE CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS
CONTRATISTA: SILVIA ESTHER MARQUEZ HERNANDEZ C.C. 64.751.122
OBJEIO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTIÓN

PARA EL AREA DE SERVICIOS GENERALES DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE CoVEÑns, oTTRRTAMENTo DE SUCRE.

CONDICIONES INICIATES
VALOR DEL CONTRATO: QUINCE MILLONES SEIECIENTOS OCHENTA Y UN MIL

CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS CON OO/IOO
($ 15.78r .497,00l'

PLAZO DE EJECUCION: ONCE (r r ) MESES Y D|EZ (t 0) D|AS

FECHA DESIGNACION
SUPERVISION:

21 de Enero de 2022.

FECHA DE INICIO: 2l de Enero de 2022.
MOD¡FICACIONES:

CESION: N.A. FECHA: DIA/MES/AÑO
ADICIONAL EN VALOR: N.A. FECHA: DIA/MES/AÑO
PRORROGAS: N.A. FECHA: DIA/MES/AÑO
FECHA DE
TERMINACION:

3l de DICIEMBRE de2022.
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octo odministrotivo del 2l de enero de 2022, expedido por el Presidente del
Concejo Municipol de Coveños, se me designó como SUPERVISOR del controto de
lo referencio, me permito presentor el informe del desorrollo del objeto controctuol
correspondiente ol PERIODO del 0l ol 30 junio de 2022 de conformidod con lo
díspuesto en el Monuol de Controtoción odoptodo medionte Resolución No 242 del
30 de diciembre de 2019.

Los siguientes son los obligociones ejecutodos por el controtisto en el presente
periodo, que corresponden o un porcentoje de ovonce ejecutodo del 47.05%.

En desonollo de los toreos de Supervisión, de lo ejecución del objeto controctuol el
SUPERVISOR procede o efectuor lo descripción detollodo de los obligociones y los
octividodes específicos según se desprende del OBJEIO CONTRACTUAL que
determino el olconce de los obligociones que debe ejecutor el conkotisto. Poro tol
efecto eISUPERVISOR informo del cumplimiento de los obligociones en los siguientes
términos:
o Duronte lo ejecución del Controto de lo Referencio, se pudo constotor el
cumplimiento de los requisitos de ejecución del controto, y el cumplimiento de los
requisilos poro dor inicio como o lo lorgo de lo vido del controto.

. El Controto de lo referencio, contó con el Certificodo de disponibilidod
presupuestol, No. 00-07 del l2 de ENERO de 2022, y efectuodo el regisko medionte
RP No.0l-18 del 2l de ENERO de2022.

o En el controto no se presentoron o se otorgoron pólizos de goronfo, yo que estos
no fueron uno exigencio dentro de los estudios previos, nidentro delcontroto mismo,
en consecuencio, no hubo lo necesidod de oprobor pólízo olguno.

o Tipo de servicios prestodos: estos se entregoron de ocuerdo o los exigencios
presentodos en el controto, lo propuesto y lo closificoción estoblecido en los
estudios técnicos.

o Lo Colidod del servicio prestodo estó de ocuerdo o los exigencios presentodos
en el controto y lo propuesto, recibiéndose el servicio en los colidodes estoblecidos
en el objeto controctuol.

. Lo Contidod del servicio entregodo fue de ocuerdo o los exigencios presentodos
en elcontroto y lo propuesto, recibiéndose elservicio en los contidodes estoblecidos
en el objeto controctuol. Los contidodes de productos se describe o continuoción,
en lo siguiente toblo, de cuyos octividodes, El conirotisto presentó informes de
ejecución de los octividodes o su corgo,los cuoles contoron con el visto bueno de
lo suscríto, de lo siguiente monero:
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MES PERIODO

Reolizor opoyo en los lobores de
oseo,limpiezo y desinfección en
los ínstolociones del Concejo
Municipol de Coveños - Sucre.

Aseo oficino principol.
Limpiezo de poredes,
Lovodo de pisos,
Limpiezo de ventonos,
lustrodo de vidrios.
Aseo boño, oficino
presidencio, Limpiezo
de sonitorio y
lovomonos.
Aseo posillos y óreos
generoles.
Aseo Solón de sesiones.
Desinfección con
solución de hipoclorito.
Aseo oficino de
orchivo.

0l ol 30 de
junio Mensuol

Brindor opoyo en lo otención de
eventos y sesiones cuondo el
Concejo lo requiero.

Atención y reporto de
bebidos fíos y
colientes.
Apoyo en lo oplicoción
de los protocolos de
bioseguridod en los
sesiones.

0l ol 30 de
junio

Mensuol

Reolizor el montenimiento de los
muebles y enseres en cuonto o
su limpiezo. y desinfección poro
conservor dichos enseres en
condiciones de oseo
odecuodos.

Aseo y desinfección de
sillos y escritorios.
Lustrodo de muebles y
escritorios

0l ol 30de
junio

Mensuol

Reolizor lo preporoción de
bebidos de cofeterío y reporto
de los mismos en los
instolociones del Concejo
Municipol de Coveños - Sucre.

Preporoción de
bebidos, fríos y
colientes.
Tinto, Aromóticos,
Aguo.

0l ol 30de
junio Mensuol

Montener informodo ol
supervisor inmedioto sobre los
suministros de oseo y cofeteío
que se le entregon poro el buen
desonollo de sus octividodes.
Servicio de Cofeteío, y
oromóticos

lnforme de suministros
de oseo y cofeteío
foltontes

0l ol 30de
junio

Mensuol

tado,y,ü
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. Con reloción o lo Oportunidod de lo entrego de los servicios objeto de este
controto en referencio, este se desonolló dentro de los plozos previstos poro el
desonollo del controto, dentro de los hororios y díos estoblecidos.

o No se hon presentodo Hechos presuntomente constitutivos de incumplimiento por
porte del controtisto, se hon odoptodo medidos sonitorios que posibiliton lo
osistencio diorio o los instolociones, se cumple con los octividodes del controto
cumpliendo los protocolos de bioseguridod.

o No se ho presentodo incumplimiento o los Clóusulos del controto, ni que hoyon
sido presuntomente violodos por el controtisto.

4.CUi,IPLIMIENTO DE tAS OBTIGACIONES RETATIVAS A tA SEGURIDAD SOCIAI:

Con reloción ol periodo de Junio, se dispone de ocuerdo o lo estoblecido en el
Artículo 1. del decreto 1273 de 2218, el cuol modifico el ortículo 2.2.1.1.1.7 del
Decreto 780 de 2216, Único Reglomentorio delsectorSolud y Protección Sociol, , En
consecuencio, el pogo de los cotizociones ol Sistemo de Seguridod Sociol lntegrol
de los trobojodores independientes se efectuoró mes vencido, por periodos
mensuoles, o trovés de lo Plonillo lntegrodo de Liquídoción de Aportes (PILA) y
teniendo en cuento los ingresos percibidos en el periodo de cotizoción, esto es, el
mes inmediotomente onterior.

El controtisto presento ploníllo de pogo del mes onterior osí:

MES DE MAYO
IBC $ r.000.000
SALUD $ r 25.000
PENSIÓN $ r ó0.000
ARL $ 5.300
N" DE PLANILLA r 73558r0ó0

5.BAIANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEt CONTRATO A tA FECHA. El siguiente

U§g"Ysñot
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Presentor informes de ejecución
porciol y el informe finol de
ocuerdo o los lineomientos
estoblecidos por lo supervisión
del controto.

lnforme de octividodes
del mes de junio.

0l ol 30 de
junio

Mensuol
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finoncier rones el bolonce finonciero de del coniroto:
CONCEPTO VALOR FECHA cí/o

ANTICIPO 0 0
PRIMER PAGO ENERO 2l ol 3l $ 464.162,00 3l/0r 12022 2.94%
SEGUNDO PAGO FEBRERO $ 1.392.485.00 2810212022 8Á2%
TERCER PAGO MARZO OI oI 3I $ 1.392.48s.00 30t0312022 8.42%
CUARTO PAGO ABRIL 0l ol 30 $ r.392.485.00 30/0412022 8.42%
QUINTO PAGO MAYO 0l ol 3l $ r.392.485.00 31/05/2022 8.42%
SEXTO PAGO JUNIO 0l ol 30 (Autorizodo
medionte el presente informe) $ t.392.485.00 30t06t2022 8.42%

TOTAL PAGOS AL CONTRATISTA s 7.426.587,00 47.05%

SALDO A FAVOR DEL CONTRATISIA (lo que
folto por Ejecutor) § 8.354.910.00 52.94 %

VALOR TOTAL DEL CONTRATO § 15.78r.497.00 to0%

I§e"YsIo'

6. CONCTUSION: Con bose en todo lo expuesto onteriormente, el suscrito
SUPERVISOR certifico que duronte el Periodo comprendido entre el01 ol 30 de junio
de 2022, el conkotisto cumplió o sotisfocción los octividodes objeto del controto y
todos los demós obligociones poctodos, entre ellos los relotivos ol pogo delsistemo
de seguridod sociol, y ho cumplido con los obligociones controctuoles según lo
dicho en este documento, en consecuencio se outorizo el pogo correspondiente ol
periodo relocionodo por volor de UN M¡LtON TRESCIENTOS NOVENTA Y DOS MlL
CUATROC|ENTOS OCHENTA y CTNCO PESOS (S 1.392.485,00) i /CTE

SECREIARIA GENERAL
SUPERVISOR DESIGNADO

4r(n ccnuicpaÁtutadnt
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