® CONCEJO
MUNICIPAL

@ DE COVENAS
NIT: 823004035-1

Covenas - Sucre, mayo 31 de 2022.

Senor (es):
ERIS HERNANDEZ JULIO

Presidente Concejo Municipal de Covefias

La Ciudad.

REFERENCIA: INFORME DE SUPERVICION No 05 DEL CONTRATO No. CMC-CPS- 001-
2022 DEL 12 DE ENERO DE 2022.

1. OBJETIVO: Llevar a cabo las tareas de vigilancia de la ejecucion contractual e
informar al Concejo Municipal acerca del desarrollo del mismo verificando el
cumplimiento de las obligaciones contractuales a lo largo de su gjecucion en
desarrollo de las obligaciones legales contenidas en los articulos 83, 84 y siguientes

delaley 1474 de 2011.

2. INFORMACION DEL CONTRATO

CONTRATO No

CMC-CPS- 001-2022 DEL 12 DE ENERO DE 2022

CLASE DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

CONTRATISTA:

WENDY PAOLA PATRON TORDECILLA

OBJETO:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
BRINDAR ASESORIA EN LOS PROCESOS
PRECONTRACTUALES, CONTRACTUALES Y
POSCONTRACTUALES QUE REQUIERA EL HONORABLE
CONCEJO MUNICIPAL DE COVENAS- SUCRE,

CONDICIONES INICIALES

VALOR DEL CONTRATO:

TREINTA Y CUATRO MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y
SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS PESOS MCTE
($34.666.666,00)

PLAZO DE EJECUCION:

OCHO (08} MESES Y (20) VEINTE DIAS

' FECHA  DESIGNACION
SUPERVISION:

12 de ENERO de 2022.

FECHA DE INICIO:

12 de ENERO de 2022.

MODIFICACIONES:

CESION: N.A. FECHA: | DIA/MES/ANO
ADICIONAL EN VALOR: | N.A. FECHA: | DIA/MES/ANO
PRORROGAS : N.A. FECHA: | DIA/MES/ANO
FECHA DE | 30 de SEPTIEMBRE de 2022.

TERMINACION:

3. DESARROLLO DE LA EJECUCION DEL CONTRATO: Teniendo en cuenta que mediante
(&(m amcq‘@ /M»i(ir‘ &2{1.’@5-
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acto administrativo del 12 de ENERO de 2022, expedido por el Presidente del
Concejo Municipal de Covefas, se me designd como SUPERVISOR del contrato de
la referencia, me permito presentar el informe del desarrollo del objeto contractual
correspondiente al PERIODO del 01 al 31 mayo de 2022 de conformidad con lo
dispuesto en el Manual de Contratacién adoptado mediante Resolucidn No 242 del
31 de enero de 2019.

Las siguientes son las obligaciones ejecutadas por el contratista en el presente
periodo, que corresponden a un porcentaje de avance ejecutado 53.85%

En desarrollo de las tareas de Supervision, de la ejecucion del objeto contractual el
SUPERVISOR procede a efectuar la descripcion detallada de las obligaciones y las
actividades especificas segin se desprende del OBJETO CONTRACTUAL que
determina el alcance de las obligaciones que debe ejecutar el contratista. Para tal
efecto el SUPERVISOR informa del cumplimiento de las obligaciones en los siguientes
términos:

e Durante la ejecucién del Contrato de la Referencia, se pudo constatar el
cumplimiento de los requisitos de ejecucidon del contrato, y el cumplimiento de los
requisitos para dar inicio como a lo largo de Ia vida del contrato.

e Bl Contrato de la referencia, conté con el Certificado de disponibilidad
presupuestal, No. 00-01 del del 11 de ENERO de 2022, y efectuado el registro
mediante RP No. 01-01 del del 12 de ENERO de 2022.

* En el contfrato no se presentaron o se otorgaron pdlizas de garantia, ya que estas
no fueron una exigencia dentro de los estudios previos, ni dentro del contrato mismo,
en consecuencia, no hubo la necesidad de aprobar pdliza alguna.

e Tipo de servicios prestados: estos se entregaron de acuerdo a las exigencias
presentadas en el contrato, la propuesta y la clasificaciéon establecida en los
estudios técnicos.

» La Calidad del servicio prestado estd de acuerdo a las exigencias presentadas
en el contrato y la propuesta, recibiéndose el servicio en las calidades establecidas
en el objeto contractual.

» La Cantidad del servicio entregado fue de acuerdo a las exigencias presentadas
en el contratoy la propuesta, recibiéndose el servicio en las cantidades establecidas
en el objeto confractual. Las cantidades de productos se describe a continuacion,
en la siguiente tabla, de cuyas actividades, El contratista presentd informes de
ejecucion de las actividades a su cargo, los cuales contaron con el visto bueno de
la suscrita, de la siguiente manera:

ACTIVIDADES EJECUTADAS
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1..- Revision, Proyeccién y elaboracion del proceso contractual de minima cuantia
CMC- MC-006-2022 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA DESARROLLAR
ACTIVIDADES DE CAPACITACION, DIRIGIDAS AL CONCEJO MUNICIPAL DE COVENAS
GARANTIZANDO EL DESARROLLO Y EJECUCION DEL PLAN INSTITUCIONAL DE
CAPACITACION VIGENCIA 2022.

2.- Revision, Proyeccién y elaboracion del proceso contractual de minima cuantia
CMC- MC-007-2022 cuyo objeto es, cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA REALIZACION DE ACTIVIDADES LUDICO RECREATIVAS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
COVENAS - SUCRE.

3.- Actas inicios de los mismos.
4.- publicacién de los mismos en la pagina del SECOP.

* Con relacion a la Oportunidad de la entrega de los servicios objeto de este
contfrato en referencia, este se desarrolld dentro de los plazos previstos para el
desarrollo del contrato, dentro de los horarios y dias establecidos.

e Nose han presentado Hechos presuntamente constitutivos de incumplimiento por
parte del confratista, se han adoptado medidas sanitarias que posibilitan la
asistencia diaria a las instalaciones, se cumple con las actividades del contrato
cumpliendo los protocolos de bioseguridad.

* No se ha presentado incumplimiento a las Cldusulas del contrato, ni gue hayan
sido presuntamente violadas por el contratista.

4.CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES RELATIVAS A LA SEGURIDAD SOCIAL:

Con relacion al periodo de Mayo, se dispone de acuerdo a lo establecido en el
Arficulo 1. del decreto 1273 de 2018, el cual modifica el articulo 2.2.1.1.1.7 del
Decreto 780 de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, , En
consecuencia, el pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral
de los trabajadores independientes se efectuard mes vencido, por periodos
mensuales, a través de la Planilla Integrada de Liquidacién de Aportes (PILA) y
teniendo en cuenta los ingresos percibidos en el periodo de cotizacidn, esto es, el
mes inmediatamente anterior.

El contratista presentd planilla de pago del mes asi:

MES DE ABRIL

IBC i $ 1.600.000

SALUD $ 200.000

PENSION $ 256.000 1

ARL $ 8.400
| N° DE PLANILLA 1131105014
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5. BALANCE FINANCIERO DE EJECUCION DEL CONTRATO A LA FECHA. El siguiente es
el balance financiero de ejecucion del contrato:

CONCEPTO VALOR FECHA %

ANTICIPO 0 0 |
PRIMER PAGO ENERO 12- 31 $ 2.616.666.00| 31/01/2022 | 7.69%
SEGUNDO PAGO FEBRERO $ 4.000.000.00| 28/02/2022 | 11.54%
TERCER PAGO MARZO 01- 31 $ 4.000.000.00| 30/03/2022|11.54%
CUARTO PAGO ABRIL 01- 30 $ 4.000.000.00| 30/04/2022 | 11.54%
QUINTO PAGO MAYO 01- 31(Autorizado $ 4.000.000.00| 31/05/2022 | 11.54%
mediante el presente informe)

TOTAL PAGOS AL CONTRATISTA S 18.666.666.00 53.85%
SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA {lo que | $ 16.000.000.00 46.15%
falta por Ejecutar) |
VALOR TOTAL DEL CONTRATO S 34.666.666,00 100%

6. CONCLUSION: Con base en todo lo expuesto anteriormente, el suscrito
SUPERVISOR certifica que durante el Periodo comprendido entre el 01 al 31 mayo
de 2022, el contratista cumplié a satisfaccion las actividades objeto del contrato y
todas las demds obligaciones pactadas, entre ellas las relativas al pago del sistema
de seguridad social, y ha cumplido con las obligaciones contractuales segun lo
dicho en este documento, en consecuencia se autoriza el pago correspondiente al

periodo relacionado por valor de  CUATRO MILLONES DE PESOS ($ 4.000.000,00)
M/CTE

—

MERLY MARTINEZ OSORIO
SECRETARIA GENERAL
SUPERVISOR DESIGNADO
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