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r. tNrRoDucctóN

El Concejo municipol de Coveños - sucre ho estoblecido lo implementoción y
ejecución de un Plon de Auditoríos internos poro lo vigencio 2021, que le permito
evoluor el modelo estóndor de control interno, en cuonto o lo implementoción,
continuidod y sostenibilidod de los respectivos sistemos. Poro ello el Control
lnterno o quien hoce sus veces tiene lo responsobilidod de desorrollor los
occiones de ouditoríos que le permiton verificor y evoluor lo conformidod del
modelo estóndor de control interno y el cumplímíento de lo entidod bosodo en
los procesos medionte lo oplicoción de críterios y principios de eficocio,
eficiencio, economío, necesorios en lo relocionodo con lo oplicoción de lo
normotividod legol, procedimientos existentes, requisitos, controles, riesgos, etc,
ídentificondo los deficiencios o no conformidodes del sistemo poro logror que se
tomen los occiones oportunomente y se propendo por el mejoromiento continuo.
Poro dor cumplimiento o lo preceptuodo en lo ley 943 de 2014, se estoblece el
presente Plon de Auditoríos internos poro lo vigencio 2021-2022, como
henomiento de seguimiento y evoluoción o los controles que se hon estoblecido
en lq corporoción que le permiton o lo entidod determinor el grodo de
cumplimiento y lrozor los correccíones o los posibles desviociones presentodos,
plosmondo en los informes de los seguimientos y en los plones de mejoromiento
los occiones que permiton un mejor desempeño en el logro de los metos
propuestos.
En él se definen los objetivos por olconzor con lo ejecución de lo oudilorio, el
olconce de los controles y exómenes, los octividodes y toreos o reolizor, el perfil
técnico delequipo de trobojo, que tendró o corgo lo lobor, elnivelde superoción
del operotivo poro logror uno bueno Colidod técnico profesionol en los informes
y seguimientos o lo implementoción de los recomendociones por porte del
ouditodo, contondo con los limitociones del personol de plonto de lo institución.

2. NATURATEZA DE tA CORPORACIóN CONCEJO MUNICIPAT DE COVEÑAS

2.1 Nolurolezq Jurídico.

Portiendo del onólisis onterior en el contexto municipol, el Concejo Municipol de
Coveños, es uno entidod público sin personerío Jurídico, definido ol tenor de los
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2.2 ldentiñcoción De [o Enlidod
Rozón Sociol:
NIT:

Dirección
Municipio
Deportomento
Noturolezo Entidod
Corócter de Entidod

I§g.Ysflo'

Concejo Municipol de Coveños
823.004.035-r

Colle 38 No. 4-ló. Urb. Aliconte.
Coveños
Sucre
Público
Corporoción.
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ortículo 2l y 22 de lo Ley l3ó de 1994, que cuento con outonomío independiente,
odscrito ol Municipío de Coveños, deportomento de sucre, regulodo por el
Acuerdo 005 de ogosto 28 de 2016, tiene su domicilio en elmunicipio de Coveños,
y ejerce sus operociones en los ínstolociones del Polocio Municipol.
El número totol de concejoles poro elegir en el municipio de Coveños es de once
(il ).
Lo móximo outoridod es lo plenorio, se presento tombién lo meso directivo,
compuesto por 3 concejoles de diferentes ofiliociones políticos.
El Presidente de lo meso directivo es elrepresentonte legol de lo corporoción, por
elperiodo respectivo.
Sus miembros, los concejoles, no tienen colidod de empleodos públicos, rozón
por lo cuol no reciben solorio sino honororios por su qsistencio o los sesiones
respectivos.

2.3 Función Sociql- Comelido estolol
El Concejo Municipol de Coveños, debe cumplir con los funciones estoblecidos
en lo constitución, en lo ley, y en su reglomento interno, en especiol los
estoblecidos en los ortículos272y 313 de lo constitución nocíonol.
Los funciones del Concejo municipol se pueden resumir y dentro de ellos se
encuentron:

AUTORIZAR
. Al olcolde poro lo celebroción de controtos.
. El ejercicio de funciones pro-tempore del concejo.
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REGI.AA,IENIAR
. Los funcíones y lo prestoción de servicios de los MunícipÍos.
. El control. lo preservoción y defenso del potrimonio ecológico y culturol
del
municipio.
. Usos del suelo

PRESUPUESIAR
. Dictor normos de presupuesto.
. Expedir el presupuesto onuol.
. Adoptor los tributos y gostos locoles.
. Adoptor plones y progromos de desorrollo económico, sociol y de obros
públicos
EI.EG'R
. Personero municipol
. Controlor municipol
. Secretorio Generol

YIG'I.AR
. Actividodes relocionodos con lo construcción y enojenoción de
inmuebles destinodos o viviendo.

ORG AN'ZAR A ADMIN'SIRAC'ON
. Determinor estructuro de lo odministroción municipol
. Orgonizor los respectivos controloríos
. Determinor funciones y escolos de remuneroción

CONTROIA R P O L'f 
'C 

AM ENTE
. Ejercer control polítíco sobre lo odministroción municipol.
. Citor y requerir o los secretorios del despocho.
. Proponer moción de observoción respecto de los secretorios del
Despocho del olcolde, cuondo o ello hoyo lugor.

I§g"Yslo'
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Ademós de los funciones que se le señolon en lo Constitución y lo ley, son
otribucionesdelosconcejoslosestoblecidosenloley l55l de2012y l3óde 1994;
lo Ley l3ó, Artículo 32. Modificodo por el ort. 18, Ley l55l de 2012: Atribuciones.
Ademós de los funciones que se le señolon en lo Constitución y lo ley.

3 FUNDAMENTOSESTRATEGICOSCORPORATIVOS

s.l. MrstóN

El Concejo Municipol de Coveños, es uno Corporoción odministrotivo publico
de elección populor y representonte político de los hobitontes de Coveños,
encorgodo de focilitor lo porticipoción democrótico y lo prevolencio del interés
generol, que medionte el debote democrótico y porticipotivo expide ocuerdos
y ejerce control político o lo odministroción municipol, promoviendo el desorrollo
de lo comunidod, y lo gestión de soluciones integroles que permiton generor
empoderomiento y el cierre de los brechos socioles; bosondo sus qctuociones
en los principios de tronsporencio, celeridod en lo gestión, e integridod;
soportodo en un tolento humono competente e idóneo poro prestor un servicio
eficoz y confioble, ejercído de monero responsoble y en cumplimiento de lo
Constitución y los leyes.

3.2. VtStóN

Poro el oño 2024, el Concejo Municipol de Coveños, seró reconocido o nivel
regionol como modelo de gestión, cercono o lo ciudodonío y con un olto grodo
de credibilidod y tronsporencio en elejercicio de sus funciones constitucionoles y
legoles, respetondo lo dignidod humono, lo diversidod de ideos y lo plurolidod
culturol y político, poro construir uno Coveños poro todos sostenible, moderno y
con iguoldod de oportunidodes.

I§B"vsIo'
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4. ESTRUCTURAORGANIZACIONAt

El Concejo Municipol de Coveños tendró lo estructuro orgónico interno
estoblecido en el Reglomento interno de lo Corporocíón y demós normos que lo
modifiquen o odicionen; o sobiendos que lo móximo outoridod es lo plenorio,
observondo como mínimo lo siguiente estructuro bósico:

Meso Direclivo

Es el órgono de dírección y de gobierno. Estoró integrodo por los siguientes
miembros que serón elegidos por lo Plenorio de lo Corporoción, poro periodos
fijos de un (l ) oño, compuesto por 3 concejoles de diferentes ofiliociones políticos:
Un Presidente, un Primer Vicepresidente y un Segundo Vicepresidente,

Comisiones Permonenles

El Concejo Municipol de Coveños- Sucre, contoró con los siguientes Comisiones
Permonentes definidos y con oquellos originodos en los normos que lo
modifiquen, odicionen o sustituyon:

. Comisión primero permonente del Plon de desorrollo.

. Comisión segundo permonente de Gobierno.

. Comisión tercero permonente de presupuesto.

Secrelorío Genero!

Lo Secretorío Generol del Concejo de Coveños, es lo dependencio encorgodo
de dor el mós olto soporte Técnico y Administrotivo o lo Corporoción poro cumplir
con lo Constitución, los Leyes, sus funciones institucionoles y misionoles.

U§e"YsIo'
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4.1. ORGANIGRAMA

Fuenle: Concejo Municipo! de Coveñqs

5. PROCESOS DE DIRECCIONAMIENTO

s.r. PRocEsosesrnlrÉorcos:
lncluyen los relotivos ol estoblecimiento de políticos y estrotegios, fijoción de
objetivos, comunicoción, disposición de recursos necesorios y revisiones por lo
Dirección.

5.2. PROCESOSMlS!ONA[ES:
lncluyen todos oquellos que proporcionon el resultodo previsto por lo entidod en
el cumplimiento del objeto sociol o rozón de ser.
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5.3. PROCESOS DE APOYO:
lncluyen oquellos que proveen los recursos necesorios poro el desonollo de los
procesos estrotégicos, misionoles y de evoluoción.

s.4. PRocESos DE EVAruAcró¡¡
lncluyen oquellos necesorios poro medir y recopilor dotos poro el onólisis del
desempeño y lo mejoro de lo eficqcio y lo eficiencio, y son uno porte integrol de
los procesos estrotégicos, de opoyo y los misionoles.

ó. UNEAS rsrnerÉorcas

I.INAEA ESTRATEGICA No. I: GESTION INSTITUCIONAI

tINAEA ESTRATEGICA No.2: GESTION MISIONAL

LINAEA ESTRATEGICA No. 3: GESTION DEt TATENTO HUMANO

IINAEA ESTRATEGICA No. 4: GESTION ADMINISTRATIVA

LINAEA ESTRATEGICA No.5: GESTION FINANCIERA

TINAEA ESTRATEGICA NO.6: GESTION Y PARI¡CIPACIóN CIUDADANA

7. OBJET¡VOS ESTRATÉG¡COS

Objetivo Generol

Fortolecer los procesos estrotégicos, misionoles, de opoyo y de evoluoción o lo
gestión del Concejo de Coveños por medio de estrotegios que goronticen
condiciones equitotivos poro elocceso de un Concejo poro todos.

o Obielivo Eslroléglco 0l: Forlolecer El Cumpllmienlo De Los Objetivos
lnslilucionoles De Lo Corporoclón. Montener lo dinómico del Control Político
tonto o lo Administroción Centrol como o los demós lnstitutos descentrolizodos,
reolizondo los sesiones de control político medionte citociones e invitociones o los
funcionorios públicos, reolizondo los debotes en defenso de los intereses de lo
Comunidod, En cumplimiento de lo normotividod Constitucionoly Legol.
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. Objelivo Eslrotégico 02: Forlolecer el cumplimienlo de lo Misión lnslilucionolque
meioren lo lmogen Del Concejo Municipol. Generor distintos espocios dentro del
Concejo de Coveños poro el debote y lo generoción permonente de ideos y
qlternotivos de solución o los problemos de lo comunidod y servir de conolizodor
y geslionodor frente o los diversos orgonismos estotoles. Promover los meconismos
de porticipoción comunitorio medionte oudiencios públicos, cobildos obiertos y
espocios de intervención ciudodono poro conocer sus expectotivos y sotisfocer
sus necesidqdes.

. Obielivo Eshotégico 03: Fortolecer el Tolenlo Humono: Mejoror los condiciones
de los funcionorios y Concejoles en moterio de copocitoción y tecnologío de lo
informoción mejorondo los relociones con los octores que interoctúon con el
Concejo de Coveños, lmplementondo lo Culturo De Lo lntegridod, Lo
Tronsporencio Y ElSentido De Lo Público.

. Obielivo Eslrotégico 04: Forlolecimiento lnslilucionol. Fortolecer lo oplicoción y
cumplimientos del referente normotivo oplicoble ol Concejo municipol de
Coveños, dondo cumplimiento o los plones de occión y estrotégicos, de ocuerdo
o MIPG y el MECI.

. Objelivo Eshotégico 05: Forlolecer el monejo de recursos finoncieros: Fortolecer
lo oplicoción y cumplimientos del referente normotivo oplicoble ol Concejo
municipol de Coveños, dondo cumplimiento o los plones de occión y
estrotégicos, de ocuerdo o lo normotividod oplicoble y o MIPG y el MECI.

. Objelivo Estrotégico 0ó: Forlolecer los procesos democrólicos y porticipolivos.
Fortolecer lo oplicoción y cumplimientos del referente normotivo oplicoble ol
Concejo municipol de Coveños, dondo cumplimiento o los plones de occión y
estrotégicos, de ocuerdo o MIPG y el MECI, en todo lo que tiene que ver con lo
oplicoción de los principios de publicidod, tronsporencio, porticipoción
democrótico, rendición de cuentos, estrotegios contro lo corrupción, y
divulgoción de octos odministrqtivos entre otros.

7.I t¡NEAS ESTRATEGICAS . METAS - INDICADORES ESTABTECIDOS 2020.2023

I§e"Yslo'
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líneo eslrotéglco GESTION INSTITUCIONAT

Objetlvo Estrotéglco

Forlolecer EI Cumplimienlo De los ObJelivos
lnsillucionoles De [o Corporoción. Generor distintos
espocios dentro del Concejo de Coveños poro el
debote y lo generoción permonente de ideos y
olternotivos de solución o los problemos de lo
comunidod y servir de conolizodor y gestionodor frente
o los diversos orqonismos estoioles.

Proyeclo Concejo Vlsible

Obletivo especiflco

Generor los condiciones que mejoren lo tronsporencio
y el occeso o lo informoción nos permiton comunicor lo
gestión odministrotivo y dor o conocer o lo comunidod
los logros de lo Corporoción otorgondo los condiciones
poro el debote público y civilizodo.

Vigencio 2020 - 2023

Aclividod Melo lndicodor

Desorrollor sesiones periódicos
del Concejo de Coveños
teniendo como temo los
necesidodes de los
comunidodes del Municipio de
Coveños.
Proporcionor espocios de
interocción con los comunidodes
gestionondo los iniciotlvos y
proposiciones presentodos por lo
comunidod; reolimentondo el
proceso de legisloción desde el
punto de visto de lo locol.

Constituir Comisiones occidentoles
que permonentemente ocompoñe
o lo comunidod de Coveños y
puedo detector los olternotivos de
solución que puedon surgir desde lo
Corporoción.

No 4 sesiones
con líderes

comunitorios /
NO

proposiciones
presentodos

Monitoreo de lo Metodologío del
nuevo Modelo de Ploneoción y
Gestión MIPG en lo Corporoción.

Continuor con lo octuolizoción del
MECI y MIPG, su mejoromiento,
odemós de su evoluoción poro
buscor lo meioromiento continuo

Porcentoje
olconzodo
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Acompoñor permonentemente
el Proyecto lnstitucionol del
Concejo de Coveños.

Porticipor en los octividodes
ploneodos en "Concejo visible" en
los comunidodes de Coveños.

No4
invitociones/ N"
porticipociones

Monitoreor los necesidodes
detectodos en lo comunidod
medionte los Concejos
Comunitorios y verificor posibles
olternotivos de solución por porte
delConcejo de Coveños.

Constituir uno Comisión occidentol
que permonentemente ocompoñe
o lo Alcoldío de Coveños y puedo
detector los olternotivos de solución
que puedon surgir desde lo
Corporoción "Concejo Municipol de
Coveños".

No 4 sesiones
con líderes
comunitorios I
NO

proposiciones
presentodos

líneo esirotégico GESIION MISIONAT

Obletivo Esholégico

Forlolece¡ el cumplimlenlo de lo Mlslón lnsflfuclonol que
meloren lo lmogen Del Concelo Munlclpol. Generor
distintos espocios dentro del Concejo de Coveños poro el
debote y lo generoción permonente de ideos y
olternotivos de solución o los problemos de lo comunidod
y servir de conolizodor y gestionodor frente o los diversos
orgonismos estotoles. Promover los meconismos de
porticipoción comunitorio medionte oudiencios públicos,
cobildos obiertos y espocios de intervención ciudodono
poro conocer sus expectotivos y sotisfocer sus
necesidodes.

ObJetlvo especifico

Reolizor control político, y seguimiento o lo gestión de lo
odministroción municipol y sus coloborodores, o los
decisiones y octuociones de lo odministroción centrol y
descentrolizodo, de los diferentes proyectos presentodos
y ol ovonce de los plones y progromos del Municipio de
Coveños.

Proyecto EIConcelo Conlrolo

Vlgenclo 2020 - 2023

Aciividod Meto I lndicodo¡
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Desonollor sesiones periódicos
del Concejo de Coveños en
teniendo como temo los
comunidodes del Municipio de
Coveños

Reolizor seguimiento Y

control político y llevor o
cobo debotes de control
político (citociones e
invitociones ol70% de
los proposiciones
oprobodos)

No sesiones / No

proposiciones oprobodos

Ejercer lo otribución de control
político o los decisiones Y

octuociones de lo
odministroción
centrol y descentrolizodo. o
trovés los lobores de control
político propios del Concejo
Municipol.

Citor ol 70%de
los proposiciones
oprobodos) o los diferentes
funcionorios de lo
Administroción Municipol
poro ejercer lobores de
ControlPolítico

No sesiones de control
político / N' funcionorios
osistentes.

Reolizor occiones de
seguimiento o los proyectos de
ocuerdo oprobodos en lo
vigencio onterior

100% de los proyectos
oprobodos en lo vigencio
onterior

No proyectos seguidos / No

proyectos oprobodos

Reolizor seguimiento o los
proyectos de ocuerdo
rodicodos en lo presente
vioencio

Reolizor 2 seguimientos o los
proyectos rodicodos en lo
vigencio

No proyectos seguidos / No

proyectos rodicodos

Proyecto
Agendo legislolivo

ObJeilvo especlflco
Estudior, debotir y oprobor los proyectos de ocuerdo
presentodos o lo Corporoción Concejo Municipol de
Coveños poro el desonollo del Municipio.

Vlgencio 2020 - 2023

Aclividod Melo lndicodor

Conformor comisiones
occidentoles que permiton
encontror soluciones o los

diferentes problemos
presentodos por lo
comunidod.

lmplementor comisiones
occidentoles que permiton
encontror soluciones o los
problemos presentodos por
lo ciudodonío.

No Comisiones
conformodos / N'de
proposiciones presentodos

r
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Medir lo osistencio de los
Concejoles o los diferentes
debotes.

Porticipoción del 100% de
todos los concejoles de
Coveños en los debotes de
los distintos proyectos de
ocuerdo

No debotes citodos / N'
concejoles osistentes

Debote y oproboción de los
proyectos de ocuerdos
presentodos o lo Corporoción.

Logror el7W" de oproboción
de los proyectos de ocuerdo
presentodos ol Concejo de
Coveños.

No proyectos presentodos
/ No proyectos oprobodos.

Proyecto FORIATECIMIENIO DE tA IMAGEN DEt CONCEJO
MUN¡CIPAI: El Concejo Comunicq

ObJetivo Construir y oplicor uno estructuro comunicocionol
ormónico con los requerimientos de lo Corporoción.

Vigencio 2020 -2023

Actividod Melo lndicodor

Creor. Mejoror y dor
permonencio o lo nuevo
imogen lnstitucionol de lo
Corporoción Concejo de
Coveños.

Creor, uno lo nuevo imogen
lnstitucionol de ocuerdo ol plon
estrotégico de lo Corporoción
Concejo de Coveños.

Propuesto gestionodo/
propuesto reolizodo

Diseñor e implementor un
procesos de comunicoción y
divulgociones externo e
interno.

Número de procesos
implementodos / No
de procesos exigidos
por lo Normo

Porticipor en el 100% de los
octividodes ploneodos en el
plon de comunicociones.

Número de
octividodes
reolizodos en
comunicoción
/número de
octividodes
ploneodos en lo
comunicoción
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Reolizor y oplicor el plon de
comunicoción internos y
externos del Concejo de
Coveños.

Divulgoción del l@% del plon
de comunicoción.

Número de
documentos en
cortelero/número de
documentos
progromodos.

Eloboroción de 2 boletines de
prenso y gocetos

Numero de boletines
reolizodos/ número
de boletines
progromodos

Generorespocios de Diologo y
conversotorios ciudodonos
con lo Corporoción del
Concejo de Coveños.

Reolizor 3 chorlos, o
conversotorios por oño con los
diferentes grupos de lo
comunidod.

Numero de chorlos
reolizodos/ número de
osistentes o los
chorlos.

Divulgoción del cumplimiento
de los compromisos reol2odos
por lo Corporoción con lo
comunidod.

Número de
documentos en
cortelero/número de
documentos
prooromodos.

Proyecto FORTATECIM¡ENIO DE tA IMAGEN DEt CONCEJO
MUNICIPAt : Concejolllos de ml munlclplo

Obletlvo especifico

Acercor lo Corporoción o los instoncios escolores y
orgonizociones socioles del Municipio, medionte diólogos
porticipoiivos en óreos como lo democrocio, el liderozgo
y los espocios de porticipoción ciudodono y problemos
locoles desde el Concejo de Coveños.

Vigenclo 2020-2023

Acllvldod Melo lndicodor

Visitor diferentes lnstituciones
Educotivos y orgonizociones
socioles del municipio poro
que los Concejoles de
Coveños puedon interoctuor
con los jóvenes de lo ciudod
en ospectos de lo
democrocio.

Visitor diferentes
lnstituciones Educotivos o fin
de conocer lo problemótico
de estos y porticipor en
diólogos con los estudiontes.

No Jóvenes sensibilizodos /
No Colegios visitodos.

Qlruwuiopna,tntut
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NIT: 823004035-1

Proyecto Concejo Abierto

Objetlvo especifico

Difundir o medios de comunicoción y comunidod en
generol los ejecutorios del Concejo Municipol de
Coveños y monitoreor constontemente lo ejecución del
Plon de Acción.

Vlgenclo 2020-2023

Actividod Melo lndicodor

lnstitucionolizor un informotivo
semestrol que de lo mono con
elinforme de lo Presidencio de
o conocer o lo comunidod los
logros de lo Corporoción.

Publicoción de dos
informotivos en el oño sobre
los gestiones y olconces de
lo Corporoción.

No publicociones

Líneo eshotéglco GESflóN DEt IATENIO HUMANO

ObJetivo Eslrotéglco

Forlolecel ellolento Humono : Mejoror los condiciones de
los funcionorios y Concejoles en moterio de copocitoción
y tecnologío de lo informoción mejorondo los relociones
con los octores que interociúon con el Concejo de
Coveños, lmplementondo lo Culturo De Lo lntegridod, Lo
Tronsporencio Y ElSentido De Lo Público.

Proyecto Gestlón Eslroléglco De lolento Humono
Rulos De Creoción De Volor

Objetlvo especifico

Fortolecer el desonollo humono de los servidores públicos
de lo Corporoción Concejo Municipolde Coveños dentro
de los lineomientos del modelo integrodo de gestión y
ploneoción. de ocuerdo o los ejes temóticos plonteodos
en el plon Estrotéqico de Tolento Humono.

Vigencio 202U2023

Acllvidod Melo lndicodor
Formulor un proyecto de
omplioción, gestionor y
evoluor el plon Estrotégico de
Tolento Humono.

Cumplimiento del 90% de los
progromos que hocen porte
del plon Estrotégico de
Tolento Humono.

% de cumplimiento
olconzodo

Qlu uauicpafrnltodue
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lmplementoción, seguimiento
y evoluoción ol plon de occión
delplon Estrotégico de Tolento
Humono.

Obtener un puntoje en el
outodiognóstico de lo
gestión estrotégico del
tolento humono posor de
superior o 5ó, puntos en los
componentes de
ploneoción, ingreso
desorrollo y retiro deltolento
humono".

% de cumplimiento
olconzodo

Mejoror los resultodos
individuoles en lo Rutos De
Creoción De Volor del plon
Estrotégico de Tolento
Humono.

Obtener un puntoje en el
outodiognóstico en lo Rutos
De Creoción De Volor del
plon Estrotégico de Tolento
Humono de superior o ó0,
puntos en los componentes
de Ruto de lo Felicidod,
Ruto delCrecimiento y Ruto
de lo Colidod.

% de cumplimiento
olconzodo

Proyeclo Forloleclmlenlo del conoclmlenlo y los compelenclos
dellolenlo humono.

Objetlvo especifico

Mejoror los condiciones de los Concejoles y funcionorios
en moterio de copocitoción y oplicoción de nuevos
tecnologíos con los grupos de interes que interoctúon con
elConceio de Coveños.

Vlgenclo 2020 - 2023

Acllvidod Melq lndlcodor

Fortolecer el conocimiento y
los competencios del tolento
humono.

Recibir tolleres,
copocitociones y
conferencios de lo mono
con distintos instituciones en
temos otinentes o lo
Corporoción.

No copocitociones
recibidos / N'

copocitociones
progromodos

Reolizor jornodos de
copocitoción en control

Recibir tolleres,
copocitociones y
conferencios en temos de

No copocitociones
recibidos / No

Página 15 de 35
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interno ol personol y servidores
públicos.

control interno o lo
Corporoción.

copocitociones
orooromodos

Copocitor o los Concejoles de
Coveños y sus funcionorios, en
diferentes temos otinentes o su
lobor.

Recibir tolleres,
copocitociones y
conferencios de lo mono
con distintos instituciones en
temos otinentes o lo
Corporoción.

No copocitociones
recibidos / No

copocitociones
progromodos

Mejoror los procesos de
recepción de
conespondencio y orchivístico.

Copocitoción del personol
en monejo de Archivo según
lo Ley Generol de Archivo,
mejoror en lo recepción y
despocho de
conespondencio y
constitución del Comité de
Archivo.

No Copocitociones / No

Porticipontes Comité de
orchivo implementodo

Monitoreo de lo Metodologío
Esióndor de Control lnterno
(MECI) en lo Corporoción.

Continuor con lo
octuolizoción del MECI y su

mejoromiento, odemós de
su evoluoción poro buscor
lo meioromiento continuo

Porcentoje olconzodo

Dotoción iecnológico Adquisición de equipos de
computo

No de equipos instolodos
y funcionondo

Mejoror los procesos de
otención olcliente.

Copocitoción del personol
en monejo del protocolo de
otención ol cliente.

No servidores copocitodos
/ No funcionorios

Proyecio
Mejoromienlo en los Cond.lc.iones de presloclón del

serylclo

Obfetlvo especlflco
Mejoror los condiciones de servicio de los Concejoles y
funcionorios y comunidod en generol en moterio de
omplioción de lo plonto físico del Concejo de Coveños.

Vigencio 2020-2023

Q,fuwuicptatdo,t,
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Coveños
es de todos

NIT: 823004035-1

Actlvidod Melo lndicodor

Formulor un proyecto de
omplioción y/o Mejoromiento
de lo plonto físico delConcejo
de Coveños.

Formulor un proyecto de
omplioción y/o
Mejoromiento de lo plonto
físico y omplior los
instolociones.

Propuesto gestionodo/
propuesto reolizodo

Proyecto
Reolizor monlenimienlo oportuno o los inslolociones

físicos

Obletlvo especlflco
Mejoror los condiciones de occeso de lo comunidod y de
lo prestoción del servicio o los instolociones del Concejo
de Coveños.

Vlgencio 2020 - 2023

Aclividod Melo lndicodor

Montenimiento de los
instolociones físicos del
Concejo de Coveños.

Reolizor los occiones y
gestiones de mejoro en los
insfolociones.

Propuesto gestionodo/
propuesto reolizodo

Proyecto
Reollzor montenlmlenlo y montenel octuolizodos los

equipos y muebles y enseres de lo instilución.

Obletlvo especiflco

Mejoror los condiciones de occeso de lo comunidod o lo
informoción, y el cumplimiento de plones, progromos y
proyectos por porte de los funcionorios del Concejo de
Coveños.

Vlgenclo 2020 - 2023

Actividod Melo lndicodor

Montenimiento o los equipos
de cómputo del Concejo

Reolizor montenimiento
oportuno ol 100% de los
diferentes equipos de
computo de lo corporoción.

No de equipos con
montenimiento reolizodo/

Equipos instolodos

Qlro wqiog,nnttdo,e
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Montenimiento o los muebles
delConcejo

Reolizor montenimiento
oportuno ol 90% de los
diferentes muebles de lo
corporoción.

No de monienimiento
reolizodos

Montenimiento o los equipos
de oires ocondicionodos del
Concejo

Reolizor montenimiento
oportuno ol 100% de los
diferentes equipos de oires
ocondicionodos de lo
corooroción.

No de equipos con
montenimiento reolizodo/

Equipos instolodos

[íneo esholégico GESIIóN ADMINISTRATIVA

Obletivo Estrotéglco

Forlqleclmlenlo lnsliiuclonol. Fortolecer lo oplicoción y
cumplimientos del referente normotivo oplicoble ol
Concejo municipol de Coveños, dondo cumplimiento o
los plones de occión y estrotégicos, de ocuerdo o MIPG y
elMECI.

Proyeclo
Formuloción de plones, progromos y proyectos de lo
gesllón lnstitucionol.

Objetlvo especifico
Formulor los plones, progromos, proyectos y octividodes
relocionodos con el cumplimiento de lo gestión
lnstitucionol del conceio municipol de Coveños

Vigencio 2020-2023

Aclividod Meto lndicodor

Formuloción los Estrotégicos y
los plones de occión
lnstitucionoles del Concejo
municipolde Coveños poro los
vigencios 2O2O o2023.

Formulor el plon de occión
del Concejo municipol de
Coveños poro codo
vigencio con sus metos e
indicodores.

Plones de occión
formulodos en codo

vigencio

Monitoreo de lo Metodologío
del nuevo Modelo de
Ploneoción y Gestión MIPG en
lo Corporoción.

Continuor con lo
octuol2oción del MECI y
MIPG, su mejoromiento,
odemós de su evoluoción
poro buscor lo
meioromiento continuo

Porcentoje olconzodo

Qlruuttuiop,n,tdo,t,
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Eloboroción del plon de
odquisiciones de poro los
vigencios 2020 o2023

Eloboror el plon de
odquisiciones de poro los
vigencios 2O2O o 2023 y sus

modificociones.

plon de odquisiciones en
codo vigencio eloborodo.

Formuloción del plon
onticonupción y de otención
ciudodono poro los vigencios
2020 o2023

Eloboror el plon
onticonupción y de
otención ciudodono poro
los vigencio s 2020 o 2023

plon onticonupción y de
otención ciudodono de

codo vigencio eloborodo

Formuloción e
lmplementoción el plon
Estrotégico de Tolento
Humono del Concejo
municipol poro lo vigencio
2020 - 2023

Eloboroción del plon
Estrotégico de Tolento
Humono del Concejo
municipol en lo vigencio
2020-2023

plon Estrotégico de
Tolento Humono del
Concejo eloborodo.

Formuloción e
lmplementoción ol plon de
Bienestor sociol del Concejo
municipol poro codo vigencio
2O2O o2023

Eloboroción del plon de
Bienestor sociol del Concejo
municipol poro codo
vigencio 2020 o2023

plon de Bienestor sociql
delConcejo eloborodo.

Formuloción e
lmplementoción del plon de
ouditoíos de lo institución.

Eloboroción del plon de
ouditoríos de lo institución.

plon de ouditoríos
formulodo

lmplementoción de lo
estrotegio de rendíción de
cuentos del Concejo de
Coveños.

Eloboroción de rendicíón de
cuentos del Concejo de
Coveños.

Protocolo de rendición de
cuentos delConcejo de

Coveños formulodo.

Formuloción e
lmplementoción del plon de
copocitoción de poro codo
visencio 2O2O o2023.

Eloboroción del plon de
copocitoción poro codo
vigencio 2020 o2023

plon de copocitoción de
eloborodo

Proyecto lmplementoción, segulmlenlo y evoluoción de plones,
progrqmqs y proyeclos de lo gestlón lnstltuclonql

Objetivo especlflco

Fortolecer lo oplicoción y cumplimientos de el referente
normotivo oplicoble ol Concejo municipol de Coveños,
dondo cumplimiento o los plones de occión y
estrotégicos.

Vigenclo 2020 - 2023
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Aclividod Meto lndicodor

lmplementoción, seguimiento
y evoluoción olplon de occión
del Concejo municipol de
Coveños poro lo vigencio
2020.

lmplementoción ol 100% del
plon de occión del Concejo
municipol de Coveños poro
lo vigencio 2020.

No. Plones de occión
implementodo, seguido y
evoluodo en lo vigencio

2020

seguimiento y evoluoción del
plon de odquisíciones de lo
vigencio 2020.

Plon de odquisiciones de lo
vigencio 2020, publicodo y
sus modificociones.

Publicoción del plon de
odquisiciones de lo

vigencio 2O2Ol No plones
eloborodo.

seguimiento y evoluoción ol
plon onticonupción y de
otención ciudodono poro lo
vigencio 2020.

3 seguimienios y
evoluociones ol plon
onticorrupción y de
otención ciudodono

No de seguimientos
reolizodos / No
seguimientos
progromodos

seguimiento y evoluoción, del
protocolo de otención ol
cliente.

2 seguimientos y
evoluociones protocolo de
otención ol cliente.

No de seguimientos
reolizodos / No
seguimientos
progromodos

seguimiento y evoluoción ol
plon de Bienestor sociol del
Concejo municipol en lo
vigencio 2020.

Cumplimiento del g07o ol
plon de Bienestor sociol del
Concejo municipol en lo
vigencio 2020

% de cumplimiento
olconzodo

seguimiento y evoluoción del
plon de ouditoíos de lo
institución.

Cumplimiento del l0M. ol
plon de Bienestor sociol del
Concejo municipol en lo
vigencio 2020

% de cumplimiento
olconzodo

seguimiento y evoluoción de lo
estrotegio de rendición de
cuentos del Concejo de
Coveños.

2 rendición de cuentos del
Concejo de Coveños.

No de rendiciones
reolizodos / No

rendiciones progro modos

Qla,mwicp¡otdav,
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seguimiento y evoluoción del
plon de copocitoción de 2020.

Cumplimiento del 95% ol
plon de Bienestor sociol del
Concejo municipol en lo
vigencio 2020

% de cumplimiento
olconzodo

lmplementor, octuol'zor ylo
fortolecer el sistemo de gestión
documentol del concejo de
Coveños poro gorontizor el
cumplimiento de lo
normotividod legolvigente y el
occeso o lo informoción
público.

Cumplimiento del 90% ol
plon de gestión documentol
del Concejo municipol en lo
vigencio 2020

% de cumplimiento
olconzodo

Líneo estrotégico CESNó¡¡ FINANCIERA

ObJetlvo Eshotégico

Forlolecer el monelo de recu¡sos flnoncleros: Fortolecer lo
oplicoción y cumplimientos del referente normotivo
oplicoble ol Concejo municipol de Coveños. dondo
cumplimiento o los plones de occión y estrotégicos, de
ocuerdo o lo normoiividod oplicoble y o MIPG y el MECI.

Proyecio Suminlslro de informoción del Concejo municipol de
Coveños

Obletlvo especlfico

Fortolecer el flujo de informoción y lo oplicoción y
cumplimientos de el referente normotivo oplicoble ol
Concejo municipol de Coveños, dondo cumplimiento o
los plones de occión y estrotégicos.

Vigencio 2020 - 2023

Aclivldod Melo lndlcodor

Eloboroción del plon de
odquisiciones poro codo
vigencio 2020 o 2023, y sus
modificociones

Eloboroción del Plon de
odquisiciones poro codo
vigencio 2O2O o 2023 y sus
modificociones.

PAA eloborodos
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Aplicoción del plon de
ouditoríos de lo institución.

ejecución del 100% ol plon
ouditoríos de lo institución

% de cumplimiento
olconzodo

Eloboroción y desogregor del
presupuesio de lo corporoción

Eloboror y desogregor el
presupuesto de codo
viqencio

Presupuestos eloborodos

eloboroción de lo rendición
de cuentos fiscol del Concejo
de Coveños.

2 rendición de cuentos
fiscoles poro codo vigencio

No de rendiciones
reolizodos / No

rendiciones progromodos

Presentor informes sobre lo
ejecución del presupuesto.

4 publicociones ejecución
del presupuesto de 2020.

No de informes reolizodos
/ No ejecuciones

Presentor informes sobre los
estodos finoncieros de lo
entidod.

4 publicociones por codo
vigencio.

No de publicociones
reolizodos / No

ejecuciones

Actuolizoción permonente de
lo informoción en lo oplicotivos
de gestíón finonciero,
contoble y presupuestol

octuolizociones
permonentes

No de octuol2ociones
reolizodos

tíneo eslrolégico GESTIóN Y PARTICIPACIóN CIUDADANA

Objelivo Estrotégico

Forlolece¡ los procesos democróllcos y porllclpollvos.
Fortolecer lo oplicoción y cumplimientos del referente
normotivo oplicoble ol Concejo municipol de Coveños,
dondo cumplimiento o los plones de occión Y

estrotégicos, de ocuerdo o MIPG y elMECI, en todo lo que
tiene que ver con lo oplicoción de los principios de
publicidod, tronsporencio, porticipoción democróiico,
rendición de cuentos, estrotegios contro lo corrupción, y
divulooción de octos odministrotivos entre otros.

Proyecto
Publlcqclón y dlfusión de lo lnformoción del ConceJo
munlclpolde Coveños

Qlu mueiopnahdo*
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Oblellvo especifico

Fortolecer lo oplicoción y cumplimientos de el referente
normotivo oplicoble ol Concejo municipol de Coveños,
dondo cumplimiento o los plones de occión y
estrotégicos.

Vigencio 2020 -2023

Aclividod Melo lndicodor

lmplementor el progromo
concejo lnteroctivo
estoblecido en el ocuerdo 023
de 2008

Publicoción ol 100% del
progromo % de ejecución

Publicoción de los plones de
occión del Concejo municipol
de Coveños poro codo
vigencio 2020 o2023.

Publicoción ol 100% delplon
de occión

No. Plones de occión
publicodo/ No de Plones

de occión reolizodo

Publicoción del plon de
odquisiciones poro codo
vigencio 2020 o2023.

Publicoción del Plon de
odquisiciones y sus
modificociones.

PAA publicodos

Publicoción ol plon
onticonupción y de otención
ciudodono poro codo
vigencio 2O2O o2023

4 publicociones o los
evoluociones del plon
onticonupción y de
otención cíudodono poro
codo vioencio 2020 o2023

No. publicociones
reolizodos/ No.
Publicociones
progromodos

Publicoción y difusión del
protocolo de otención ol
cliente.

Publicoción del protocolo
de otención olcliente.

No. publicociones
reolizodos/ No.
Publicociones
progromodos

Publicoción del plon de
Bienestor sociol del Concejo
munícipol poro codo vigencio
2020 o2O23

Publicoción del plon de
Bienestor sociol

No. publicociones
reolizodos/ No.
Publicociones
progromodos

Qlro ruueiopnn,tdo't
lltf,EErofi: cürE 38 
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publicoción del plon de
ouditoríos de lo institución.

publicoción del 100% ol plon
ouditoíos de lo institución

% de cumplimiento
olconzodo

publicoción ol seguimiento y
evoluoción de lo estrotegio de
rendición de cuentos del
Conceio de Coveños.

4 publicociones de rendición
de cuentos del Concejo de
Coveños.

No de publicociones de
rendiciones reolizodos /

No rendiciones
prooromodos

publicoción ol seguimiento Y

evoluoción del plon
estrotégico de tolento
humono

8 publicociones % de cumplimiento
olconzodo

publicoción ol seguimiento Y

evoluoción del plon de
copocitoción duronte lo
vigencio 2020 o2Q23

4 publicociones % de cumplimiento
olconzodo

Presentor informes sobre lo
ejecución del presupuesto.

4 publicociones ejecución
del presupuesto onuoles.

No de publicociones
reolizodos / No

ejecuciones

Actuolizoción permonente de
lo informoción en lo pógino
web

publicociones permonentes
de informoción .

% de cumplimiento
olconzodo

Actuolizoción de lo pógino
web

Actuolizor lo pógino web del
Concejo en2020.

No de octuolizociones
reolizodos

publicoción en los portoles del
SIAOBSERVA Y SECOP de
Colombio Compro eficiente.

publicociones permonentes
de lo gestión controctuol de
lo vigencio.

No de publicociones
reolizodos

Proyeclo Fomento de Io portlcipoclón Comunllorio

Objelivo especlfico

Focilitor los conoles de porticipoción comunitorio poro el
diologo ciudodono con reloción o los ocuerdos y los
necesidodes de nuestros comunidodes, en lo bÚsquedo
entre todos de los solucÍones mós efectivos.

Vigenclo 2020 - 2023

Aclividqd Melo lndicodo¡

Qlu uamiog,natodo,t
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8. PTAN DE AUDITORIA2021.2022

8.I. OBJETIVOS DEt PROGRAMA DE AUDITORIA

8.I.1 OBJEÍIVO GENERAT

Evoluor y verificor el cumplimiento de los procedimientos contenidos en los
procesos misionoles, de Apoyo, de Gestión y de evoluoción y control,
identificodos en el Concejo Municipol de Coveñqs poro lo vigencio 2021-2022,
Formulondo los recomendociones objetivos dirigidos o focilitor el mejoromiento,
o portir de los evidencios, soportes y criterios vólidos, que permiton orientor el

cumplímiento de los objetivos,los plones, progromos, proyectos y procesos, como
los componentes estoblecidos en el Modelo Estóndor de Control lnterno "MECI"

Qlu mwic pc.iltu tado,t Páeina 26 de 35
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Sensibilizoción o lo comunidod
poro lo porticipoción octivo en
elconcejo municipol.

2 eventos de sensibilizoción.
No. eventos reolizodos/

No eventos de
progromodos

Difusión de lo ogendo de
gestión medionte lo estrotegio
del uso de nuevos tecnologíos

Difusión del colendorio de
sesiones del Concejo de
Coveños en codo periodo.

No de publicociones
reolizodos

Focilitor lo Difusión de lo de los
debotes y lo gestión
odministrotivo

Difusión deldebotes No de publicociones
reolizodos



I§p"vsño'
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8.r.2 oBJETIVOSESPECIFICoS.

Reolizor seguimiento o los procesos y procedimientos con el fin de gorontizor lo

eficiencio, y economío en todos los operociones promoviendo lo correcto

ejecución de los funciones y octividodes definidos poro el logro de lo misión

institucionol.
Evoluor el cumplimiento de los occiones estoblecidos en los plones y progromos

osi como en los plones de mejoromiento producto de los ouditoríos de Control

lnterno.
Evoluqr procesos críticos en monejo de recursos. (Tesorerío, Controtoción).

Emitir informes de codo proceso ouditodo en el ente tenitoriol, Aplicondo los

ouditorios de ocuerdo con los normos de ouditoríos Generolmente oceptodos en

Colombio.

9. ATCANCE DEt PROGRAMA DE AUDITORIA

El olconce del plon onuol de ouditorlos internos de gestión de lo vigencio 2021

permite determinor los posibles folencios o hollozgos por incumplimiento en los

procedimientos medionte lo presentoción de los resultodos de ouditor codo

proceso, reolizondo los recomendociones y observociones necesorios poro que

seon incorporodos en los respectivos plones de mejoromiento del Concejo

Municipol de Coveños poro lo vigencio 2021-2022; de ocuerdo o los ospectos

bósicos de evoluoción:
Cumplimiento:Verifico lo odherencio de lo entidod o los normos constitucionoles,

legoles y de outoneguloción que le son oplicobles.

Estrotégico: Hoce referencio ol proceso medionte el cuol se evolÚo y Monitoreo

el desempeño de los sistemos gerencioles de lo entidod. EvolÚo el logro de los

objetivos misionoles.

Gestión y resultodos: Verifico los octividodes relotivos ol proceso de gestión de lo

entidod, con el fin de determinor el grodo de economío, eficiencio y eficocio en

el monejo de los recursos y lo oplicoción de los controles poro logror el impocto

o efecto esperodo en el cumplimiento de los objetivos institucionoles, osí como

los bienes y servicios entregodos o lo ciudodonío o grupos de interés.

Qln, uaujoprtatdpt 
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Entre los técnicos de ouditorío que se empleorón poro ejecutor el Plon de
Auditorios se encuentron. los verboles yo que se entobloron diólogos en los que
se indogoró o los diferentes funcionorios sobre eldesorrollo de sus funciones, pues

se troto de tener uno imogen cloro de lo integrolidod del proceso ouditodo. Del

mismo modo se oplicorón encuestos y cuestionorios que olmocenen en medio
físico lo informoción recolectodo.
Se recurriró tombíén o lo observoción de octividodes o lo revisión selectivo de
documentos y o lo comporoción de lo expresodo verbolmente con lo existente,
poro osí determinor lo verocidqd, exoctitud, existencio y legitimidod de los

documentos.

10. TIEMPO

El Plon Generol de Auditorlos contiene lo Progromoción de los Auditorios o
reolizorse en el periodo comprendido entre el mes de enero o diciembre de 2021.

I I. RESPONSABTE

Es responsobilidod de lo oplicoción de este plon, lo Oficino de Control lnterno o
quien hogo sus veces, lo mesq directivo y lo plenorio de lo corporoción, y Todos
los funcionorios de lo corporoción.

12. ctosARto

AUDITORIA: Proceso sistemótico, independiente y documentodo poro obtener
evídencios de lo ouditorio y evoluorlos de monero objetivo con el fin de
determinor lo extensión en que se cumplen los criterios de ouditorlo.
AUDITADO: Orgonizoción o proceso ol que se le reolizo uno ouditorio.
AUDITOR: Persono con lo competencio poro llevor o cobo uno ouditorío, el cuol
debe ser diferente del personol que reolizo el trobojo.
CRITERIOS DE AUDITORIA: Conjunto de políticos, procedimientos o requisitos que
se utilizon como unq referencio frente o lo cuol se comporo lo evidencio de lo
ouditorio.

Qlrumuicpmtndo,g Páeina28de35
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CONCLUSIONES DE AUDITORIA: Resultodo de uno ouditorío. Que proporciono el

equipo ouditor tros consideror los objetivos de lo ouditorio y todos los hollozgos
de lo ouditorio.
EVIDENCIA OBJETIVA: Dotos que respoldon lo existencio o verocidod de olgo.
Registros, declorociones de hechos o cuolquier otro informoción que son
pertinentes poro los criterios de ouditorío y que son verificobles.
INSPECCION: Evoluoción de lo conformidod por medio de observoción y
dictomen, ocompoñodo cuondo seo opropiodo por medición, ensoyo, pruebo
o comporoción con potrones.
PROGRAMA DE AUDITORIA: Conjunto de uno o mós ouditorios plonificodos poro
un periodo de tíempo determinodo y dirigidos hocio un propósito específico.
PLAN DE AUDITORIA: Descripción de los octividodes y de los detolles ocordodos
de uno ouditorio.
HALLAZGOS DE AUDITORIA: Resultodos de lo evoluoción de lo evidencio de lo
ouditorio recopilodo frente o los criterios de ouditorío.
CONFORMIDAD: Cumplimienio de un requisito.
NO CONFORMIDAD: lncumplimiento de un requisito.
ACCIÓN PREVENTIVA: Acción tomodo poro eliminor lo couso de uno no
conformidod potenciol u otro situoción potenciolmente indeseoble.
ACCIÓN CORRECTIVA: Acción tomodo poro eliminor lo couso de uno no
conformidod detectodo u otro situoción indeseoble.

I3. INSUMOS DEt PLAN GENERAT DE AUDITORIAS

lnformes de gestión y pormenorizodos de control interno reolizodos en el oño
2020.
lnformes de seguimiento o los plones de mejoromiento suscritos en vigencios
onteriores, producto de los Auditorios de los ControlorÍos.
lnformes de Auditoríos reolizodos en otros vigencios.
Los Mopos de Riesgos definidos y documentqdos del Concejo municipol de
Coveños.
lnforme Modelo lntegrodo de Ploneoción y Gestión FURAG 2020.

U§g"Yslo'
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I3.I COMPONENTES BÁSEOS A EVATUAR

Lo ouditorío generolmente oceptodo en Colombio estoblece unos controles
específicos que debe efectuor como Control de Gestión. Control de Resultodos,

Control de Legolidod, Control Finonciero, Control lnterno.
Control de Gestión: Es el exomen de lo eficiencio y eficocio de los entidqdes en
lo odministroción de los recursos públicos, determinodo medionte lo evoluoción
de sus procesos odminístrotivos, lo utilizoción de indicodores de rentobilidod
público y desempeño y lo identificoción de lo disiribución del excedente que
estos producen, osí como de los benefíciorios de su octividod.
Control de Resultodos: Es el exqmen que se reolizo poro estoblecer en qué
medido se logron los objetivos y cumplen los plones, progromos y proyectos
odoptodos por lo odministroción, en un período determinodo.
Control de Legolidod: Es lo comproboción que se hoce de los operociones
finoncieros, odministrotivos, económicos y de otro índole de uno entidod poro
estoblecer que se hoyon reolizodo conforme o lqs normos que le son oplicobles.
Control Finonciero: El control finonciero es elexomen que se reolizo, con bose en
los normos de ouditorío de oceptoción generol, pqro estoblecer si los estodos
finoncieros de uno entidod reflejon rozonoblemente el resultodo de sus

operociones y los combios en su situqción finonciero, comprobondo que en lo
eloboroción de los mismos y en los tronsocciones y operociones que los

originoron, se obseryoron y cumplieron los normos prescritos por los outoridodes
competentes y los principios de contobilidod universolmente oceptodos o
prescritos por lo Contodurío Público.
Control lnterno: Es lo evoluoción que se reolizo ol Sistemo de Control lnterno -

grodo de implementoción del Modelo Estóndor de Control lnterno "MEC|".

I4. VIGENCIA DEt PLAN DE AUD¡TORíAS

El plon de oudiloríos tiene vigencio de corto plozo, es decir que es ploneodo poro
lo vigencio 2021 .

I§e"Yslo'

I5. CRONOGRAMA GENERAI. DE AUD¡TORIA
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16. ¡NFORMES DE LEY PRODUC¡DOS

INFORMES DE LEY

PRODUCIDOS

o
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Responsable:

Líder de
proceso

auditado

lnforme
Pormenorizado
de Control
lnterno.

Ley 1474 de

20tl 10 10 10

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces

lnforme sobre
posibles actos de
corrupción.

Ley L474 de
2011

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces

lnforme
Austeridad en el
Gasto

Decreto
L737 de
1998,
decreto
0984 de
2072

30 30

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces

lnforme Control
lnterno
Contable.

Resolución

357 de
2008

15

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces

lnforme avance
al plan de
mejoramiento

Ley 87 de

1993,
Resolución
orgánica
6289 de
207L
2009

30 30

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces
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I7. PRESUPUESTO.

Poro oseguror el cumplimiento del Plon Estrotégico lnstitucionol, se definirón los

recursos osignodos poro codo uno de los proyectos medionte lo ejecución del
plon de occión poro codo vigencio, relocionodos onteriormente, se f,rjoron los
tiempos poro su desonollo; osí como los responsobles de su ejecución por porte
de lo Meso Directivo del Concejo Municipol de Coveños.

I§g"Ysño'

Qlumuioplatdts, Página34de35
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lnforme sobre
las quejas,

sugerencias y

reclamos.

Ley 7474 de
2017

15 15

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces

Seguimiento a
los Mapas de
Riesgos de
Corrupción.

Ley 1474 de

20tt 15 15 15

Jefe de

control
lnterno o
quien haga

las veces

Seguimiento a
los contratos
colgados en la

plataforma del
SECOP.

Ley 87 de
1993, ley 80
de
1993.

5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces

Seguimiento al

Sistema de
lnformación y

Gestión del
Empleo Público
,.SIGEP,.

Circular 04
del 01 de
octubre de
2003 y

decreto
1145 de
2OO4 DAFP

1993.

30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30

Jefe de
control
lnterno o
quien haga

las veces
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I8. SEGUIMIENTO Y EVATUACIóN DEt PIAN DE ACCIóN Y PLAN ESTRATEGICO

INSTITUCIONAT

Se reolizoró voloroción de codo uno de los proyectos con uno periodicidod
semestrol, teniendo en cuento los ovonces logrodos y los indicodores de gestión
que se presenton en el cuodro de cumplimiento del plon estrotégico, el

responsoble del seguimiento estoró o corgo de lo Oficino de colidod y Control
lnterno o quien hogo sus veces.

El presente Plon Estrotégico y plon de occión lnstitucionol estoró sujeto o

modificociones tonto en su progromo de proyectos o ejecutor Como en lq
octuolizoción de los rubros que se destinon en el presupuesto onuol poro dor
cumplimento o los diferentes procesos llevodos o cobo en lo Corporoción Edilicio,

según lo oprobodo por lo meso Directivo de codo vigencio, teniendo en cuento
lo que el periodo de los mismos es de un oño.

Expedido en el Recinto del Honoroble Concejo Munícipol de Coveños-sucre o
los veintinueve (29) díos del mes de enero de dos mil veintiuno 12021)

SADDAM ATBERIO FER¡A MERCADO
Presidente
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